游泳救生员
考核内容与标准

国家体育总局职业技能鉴定指导中心制

     2009年2月

游泳救生员考核内容及标准
第一节  游泳救生员考核条件
一、申报条件

──初级（具备以下条件之一者）

（1）具有200M不间歇连续游（不限时）的游泳技能，经本职业初级正规培训达规定标准学时数，并取得结业证书。

（2）获得国家三级及以上运动员等级（游泳）证书，经本职业初级正规培训达规定标准学时数，并取得结业证书。

（3）取得中等以上体育专科学校游泳专业方向毕业证书（含职业高中游泳专业方向）。

──中级（具备以下条件之一者）

（1）取得初级游泳救生员等级证书后，连续从事本职业工作至少3年以上（含3年）且无安全责任事故，经本职业中级正规培训达规定标准学时数，并取得结业证书。

（2）获得国家二级及以上运动员等级（游泳）证书，取得初级游泳救生员证书，连续从事本职业工作2年以上（含2年）且无安全责任事故，经本职业中级正规培训达规定标准学时数，并取得结业证书。

（3）取得高等院校体育专业游泳专业方向本科及以上毕业证书，取得初级游泳救生员证书，连续从事本职业工作2年以上（含2年）且无安全责任事故。

──高级（具备以下条件之一者）

（1）取得中级游泳救生员等级证书后，连续从事本职业工作5年以上（含5年）且无安全责任事故，经本职业高级正规培训达规定标准学时数，并取得结业证书。

（2）取得中级游泳救生员等级证书后，连续从事本职业工作8年以上（含8年）且无安全责任事故。
二、考试方法及要求
    游泳救生员职业技能鉴定包括理论知识考试和技能操作考核。理论知识考试由国家劳动和社会保障部统一出题，采用闭卷笔试的方式进行。技能操作考核采用现场实际操作或模拟操作的方式进行，由考评员组成考核小组按照考核标准完成考核任务。理论知识考试和技能操作考核均实行百分制，成绩皆达到60分及以上者为合格，获得相应等级的游泳救生员国家职业资格证书。
   方法：
1．理论知识考试采用闭卷方法进行。
2．技能操作考核采用现场实际操作或模拟操作的方法进行。
   要求：
1．严格保密试题，做到试卷统一；
2．严格考场纪律，作弊者一律取消考试成绩；
3．考评员要为人师表，严格自律；
4．培训教师不能担任考评小组成员；
5．理论或技能单科成绩不合格者，必须申请补考，经补考合格后方可发给证书。
第二节   考核内容及标准
	
	初  级
	中  级
	高    级

	理

论

部

分
	1．救生的宗旨、指导思想和意义

2. 救生员的基本素质
3．救生员工作守则和职责
4．溺水事故的原因及预防
5．观察与判断
6．赴救技术
7．急救技术(现场急救)
	1．复习初级救生员的理论内容
2．救生专门游泳技术
3．赴救技术(着装赴救技术、
冰上赴救技术)

4．急救技术(脊柱受伤的急救)
5. 游泳场所的安全管理
	1．复习初、中级的理论内容
2．救生员培训的组织、计划和教法
3．急救技术(溺水后的生理变化)

4．海浪救生基本方法

5. 水上救生竞赛与裁判法

	实
践
部
分
	1．200米游(不限时)

2．25米速度游(男20秒， 女22秒)

3．潜泳20M（蹬边出发）

4．安全预防

5．现场赴救考核（入水、接近、拖带、上岸）
6．解脱技术（头发被抓、单手抓单手、双手抓单手、双手抓双手、腰部被抱等解脱法）
7．检查及心肺复苏
8．运动损伤急救
	1．200米计时游(男3分50秒、女4分30秒)

2．25米速度游(男18秒、 女20秒)

3．水中徒手踩水20秒

4．解脱技术（头发被抓、单手抓单手、双手抓单手、双手抓双手、腰部被抱等解脱法）
5．肩背运送
6. 颈托的使用
7．检查及心肺复苏

8．培训与管理
	1．脊柱板使用

2．检查及心肺复苏

3．培训：救生技术的教学、讲解、示范
4．管理：制定管理方案 
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第一部分：考核內容及说明

一、初级游泳救生员操作技能考核内容结构表
	        
鉴定范围
鉴定
要求
级别
	安全预防
	现场赴救
	现场急救
	培训与

管理
	合计

	
	安全检查
	观察
	判断
	入水
	接近
	解脱
	拖带
	上岸
	脊柱板的使用
	检查
	心

肺

复

苏
	运

动

损

伤

急

救
	培训
	管理
	

	初级
	选考方式
	必考
	必考
	—
	必考
	必考
	必考
	——
	——

	
	鉴定比重
（％）
	20
	50
	—
	5
	20
	5
	——
	100

	
	考试时间
（min）
	10
	15
	—
	1
	4
	5
	——
	35

	
	考核形式
	口试/笔试
	实操
	—
	实操
	实操
	口试/笔试
	​——
	——


注：心肺复苏操作不合格者，整个技能成绩为不及格。
二、考试说明

上表中列出了本职业初级的考核内容、选考方式、考核总体时间等内容。依据考核内容结构表，本职业初级考核要求如下：

初级游泳救生员操作技能考试的总体考核时间累计为35分钟，总分为100分。

初级游泳救生员操作技能考试内容包括：

1、安全预防：包括安全检查、观察、判断。考评员根据完成情况进行打分。其鉴定比重为总分的20％，考核时间为10分钟。 

2、现场赴救：其中包括入水、接近、解脱、拖带、上岸。其鉴定比重为总分的50％，考核时间为15分钟。
考核形式为：学员假扮溺水者,游至距岸边15米处等候,待考生入水后，考评员给溺水者信号,溺水者原地下潜，考生入水、接近溺水者,并将其拖带至岸边,上岸。通过这个赴救过程,考评员分别对入水、接近、拖带、到边、上岸技术进行打分。解脱在岸上考核。

3、现场急救：其中包括检查、心肺复苏、运动损伤急救，考评员根据完成情况进行打分。其鉴定比重为总分的30%，考核时间为10分钟。心肺复苏考核形式为对模拟人进行心肺复苏，要求学员边讲解，边示范动作。

第二部分  初级游泳救生员技能考核标准

一、 初级游泳救生员达标考试内容与标准

	考核项目
	内  容
	考核标准
	说明

	速度游
	25M定向快速游
	男20秒、女22秒；
	达标考核项目合格后才可进入下一阶段考核。

	潜泳
	潜泳20M（蹬边出发）
	身体下潜，方向准确
	


二、初级游泳救生员技能考核内容与标准

（一）安全预防——观察与判断（20分）
考核形式：口试/笔试试题

题目：略
（二）赴救部分（50分）

考核形式：实操

	项目
	分类分值
	内  容
	考核要点
	扣分标准
	得分

	救

生

技

能
	入水
5分
	蛙步式
	①入水时，两腿向下做蛙泳蹬夹腿，同时两手臂向下抱压水。

②头部始终保持在水面上。

③眼睛始终不离赴救目标。                                  
	双臂或两腿没有分开扣1分

水没过救生员头部扣5分

眼睛离开溺水者扣1分
	   

	
	
	跨步式
	①入水时，两手向前下方抱压水，同时两脚作剪水动作。

②头部始终保持在水面上。

③眼睛始终不离赴救目标。      
	双臂或两腿没有分开扣1分

水没过救生员头部扣5分

眼睛离开溺水者扣1分
	

	
	接近10分
	正面接近
	①救生员入水后，游至离溺水者3米左右急停。
②下潜至溺水者髋部以下转体180度。

③单手或双手托腋或夹胸控制溺水者。
	3米左右未急停下潜扣2分

没在髋部以下将溺水者转体180度扣5分

未能有效控制溺水者扣5分 
	

	
	
	背面接近
	①救生员游至距溺水者1-2米左右处急停。

②单手或双手托腋或夹胸控制溺水者。  
	1-2米左右未急停下潜扣6分

未能有效控制溺水者扣5分 
	

	
	
	侧面接近
	①救生员游至溺水者3米左右处，转为侧向游进，抓住溺水者近侧手腕。
②单手或双手托腋或夹胸控制溺水者。
	3米左右未侧向游进扣3分
未抓住溺水者近侧手腕扣5分
未能有效控制溺水者扣5分
	

	
	解脱15分
	头发被抓
	①三种方法：压腕、反关节、扳手指

②解脱后有效控制溺水者
	陆上考核

                                                                                                                                                                                                  解脱时用力过度或不足扣2分                                                                                                                                

解脱过程动作不连贯扣2分

解脱动作的手法错误扣10分

解脱后未对溺水者有效控制扣4分
	

	
	
	手被抓
	①单手抓单手：转腕

②双手抓单手：推击加转腕、推击

③双手抓双手：转腕

④解脱后有效控制溺水者
	
	

	
	
	颈部被抱
	①两种方法：推击、反关节

②解脱后有效控制溺水者
	
	

	
	
	腰部被抱
	①正面抱腰：夹鼻推颌

②正面腰臂同时被抱：屈肘扩张抽臂接夹鼻推颌

③解脱后有效控制溺水者
	
	

	
	最多考核三项，至少有两项正确。

	
	拖带10分
	夹胸
	①反蛙泳腿和侧泳技术进行拖带。

②溺水者口鼻必须露出水面。                                    
	拖带技术运用不合理扣6分
拖带中溺水者口鼻没入水中(第1次扣5分，两次为0分。)
救生员脱手，溺水者没入水中（0分）
拖带方向错误扣2分

救生员头撞池壁扣1分
	

	
	
	双手托腋
	①救生员托住溺水者的双腋，采用反蛙泳或者仰泳拖带。②溺水者口鼻必须露出水面。
	
	

	
	上岸

10分
	
	①用单手抓住溺水者的一手，压在池岸，将溺水者的另一支手重叠按住。

②救生员按住溺水者的双手，上岸。

③交叉手紧抓溺水者双手腕关节，稍提起将溺水者转体180度呈背对岸边上岸。

④上岸后护住溺水者头部，放平。
	上岸时救生员脱手扣6分
上岸时救生员未对溺水者头部进行保护扣2分

没有用两手交叉的方法，将溺水者原地转体180度扣2分
	


（三）急救部分（30分）

考核形式：实操与口试相结合
	项目
	分类
	内  容
	考核要点
	扣分标准
	得分

	急

救

技

术
急

救

技

术
	检查

5
	判断有无意识
	轻拍并呼喊溺水者，看有无反应。
	没有轻拍溺水者面部或没有摇动肩部动作扣1分

没有高声呼叫以试其溺水者是否有反应扣1分
	

	
	
	检查呼吸
	耳朵靠近溺水者口鼻：①看胸部起伏。②听吐气声。③感觉气吹到脸上。④检查时间不可超过10秒 。
	检查程序错误扣3分

时间过长扣1分
	

	
	
	检查脉搏
	①食指、中指在甲状软骨下摸到气管后，手指向外滑动，在气管与颈部肌肉之间的凹沟内即可以触及颈动脉。

②触摸颈动脉不能用力过大，以免颈动脉受压，妨碍头部血供。

③检查时间快速、准确，一般不要超过10秒。
	没有测试脉搏或检查有无心跳扣2分

检查定位不到位、不清楚、判断欠准确扣2分
	

	
	心肺复苏

20
	打开气道
人工吹气
	①若有液体、异物，应先尽量清除掉，打开气道。
②两指捏住鼻子。

③每口气吹气时间约1秒。

④吹气量以明显看到胸部起伏为标准。

⑤有脉搏无呼吸者，每6-8秒吹气一口（8~10次/分）。
	没有捏住（或松开）鼻子扣5分

没有打开气道扣10分
	

	
	
	心脏按压
	①食指及中指横放在胸骨下切迹上方，食指上方的胸骨正中部即为按压区（手掌根置于胸骨下1/3段）。
②按压时掌根部贴在胸骨外。

③按压深度为4-5cm。
④两手掌交叉放置。
	定位不正确扣10分
手指压在胸壁扣4分

施救者按压时肘部弯曲扣4分

按压节奏不准确扣2分

两手掌重叠、手指未交叉上抬扣2分
用力方向错误扣2分
	

	
	
	按压频率、按压与吹气比例
	100次/min，成人30：2
	回答错误扣5分
	


创伤处理（5分）
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第一部分：考核內容及说明

一、中级游泳救生员操作技能考核内容结构表
	         
鉴定范围
鉴定
要求
级别
	安全预防
	现场赴救
	现场急救
	培训与

管理
	合计

	
	安全检查
	观察
	判断
	入水
	接近
	解脱
	拖带
	上岸
	急救板的使用
	颈托的使用
	检查
	心

肺

复

苏
	运

动

损

伤

急

救
	培训
	管理
	

	中级
	选考方式
	——
	—
	—
	必考
	—
	—
	必考
	必考
	必考
	必考
	—
	必考
	——

	
	鉴定比重
（％）
	——
	—
	—
	20
	
	
	20
	10
	15
	25
	—
	10
	100

	
	考试时间
（min）
	——
	
	
	5
	
	
	5
	3
	1
	4
	—
	5
	23

	
	考核形式
	——
	
	
	实操
	
	
	实操
	实操
	实操
	实操
	
	口试
	——


注：心肺复苏操作不合格者，整个技能成绩为不及格。

二、考试说明

上表中列出了本职业中级的考核内容、选考方式、考核总体时间等内容。依据考核内容结构表，本职业中级考核要求如下：

中级游泳救生员操作技能考试的总体考核时间累计为23分钟，总分为100分。

中级游泳救生员操作技能考试内容包括：

1、水中解脱：学员假扮溺水者,考生入水被抓后进行解脱，考评员根据完成情况进行打分。鉴定比重为总分的20%，考核时间为5分钟。
2、急救板的使用：陆上操作，学员假扮溺水者,考生两人一组，交叉进行考试，考评员根据完成情况进行打分。其鉴定比重为总分的20%，考核时间为5分钟。
3、颈托的使用：学员假扮颈椎受伤者,考生两人一组配合，互相交叉操作，对受伤者进行颈托的佩戴，考评员根据完成情况进行打分。其鉴定比重为总分的10%，考核时间为3分钟。
4、现场急救：其中包括检查、心肺复苏。心肺复苏考核形式为对模拟人进行心肺复苏，考评员根据完成情况进行打分。其鉴定比重为总分的40%，考核时间为5分钟。

5、管理与培训：考生抽取题目，考评员对其进行考试，考评员根据完成情况进行打分。其鉴定比重为总分的10%，考核时间为5分钟。

第二部分  中级游泳救生员技能考核标准

（一） 中级救生员游泳技能达标考核

	考核项目
	内  容
	考核标准
	说明

	速度游
	25M定向快速游
	男18秒，女20秒
	达标考核项目合格后才可进入下一阶段考核。

	踩水
	水中徒手踩水20秒
	双手肘关节露出水面
	


（二）中级级游泳救生员救生技能考核

	项目
	分类分值
	内  容
	考核要点
	扣分标准
	得分

	现

场

赴

救
	解脱
20
	头发被抓
	①三种方法：压腕、反关节、扳手指

②解脱后有效控制溺水者
	解脱时用力过度或不足扣2分                                                                                                                                

解脱过程动作不连贯扣2分

解脱动作的手法错误扣10分

解脱后未对溺水者有效控制扣4分
	

	
	
	手被抓
	①单手抓单手：转腕

②双手抓单手：推击加转腕、推击

③双手抓双手：转腕

④解脱后有效控制溺水者
	
	

	
	
	颈部被抱
	①两种方法：推击、反关节

②解脱后有效控制溺水者
	
	

	
	
	腰部被抱
	①正面抱腰：夹鼻推颌

②正面腰臂同时被抱：屈肘扩张抽臂接夹鼻推颌

③解脱后有效控制溺水者
	
	

	
	水上考核抽取三项，两项通过即为合格
	

	
	急救板的陆上使用
20
	（A）头部固定手法（改良肩头锁）

7分
	①是否先固定自己，然后再固定伤者

②手法是否正确
	未完成或错误，每一项扣3.5分
	

	
	
	（A/B）侧翻－上板配合技术

各4分
	①头部与身体转动配合是否一致(A/B)

②头部和身体移动配合是否一致(A/B)
	未完成或错误，每一项扣2分
	

	
	
	（B）头部固定手法（胸头锁）

7分
	①先固定自己，然后再固定伤者

②手法是否正确
	未完成或错误，每一项扣3.5分
	

	
	
	（A/B）固定伤者

各4分
	①固定伤者胸－腰－下肢（B）

②固定伤者头部（A）
	顺序错误扣2分（B）

未完成或错误，每一项各扣2分
	

	
	
	（A/B）配合

各5分
	①配合度

②交换时口令是否清晰
	未完成或错误，每一项扣2.5分
	

	
	颈托

使用

10分
	检查

2分
	①询问伤情

②检查颈部
	未完成一项扣1分
	

	
	
	复位

6分
	①左右复位

②前后复位

③手法固定
	未完成一项扣2分
	

	
	
	佩戴

2分
	①测量

②佩戴
	未完成一项扣1分
	


（三）中级游泳救生员急救技术考核

	项目
	分类
	内  容
	考核要点
	扣分标准
	得分

	急

救

技

术
	检查

15
	判断有
无意识
	轻拍并呼喊看溺水者有无反应。
	没有轻拍溺水者面部或没有摇动肩部动作扣1分

没有高声呼叫以试其溺水者是否有反应扣1分
	

	
	
	检查呼吸
	耳朵靠近溺水者口鼻：①看胸部起伏。②听吐气声。
③感觉气吹到脸上。④检查时间不可超过10秒 。
	检查程序错误扣3分

时间过长扣1分
	

	
	
	检查脉搏
	①食指、中指在甲状软骨下摸到气管后，手指向外滑动，在气管与颈部肌肉之间的凹沟内即可以触及颈动脉。

②触摸颈动脉不能用力过大，以免颈动脉受压，妨碍头部血供。

③检查时间快速、准确，一般不要超过10秒。
	没有测试脉搏或检查有无心跳扣2分

检查定位不到位、不清楚、判断欠准确扣2分
	

	
	心肺
复苏

25
	人工吹气
	①若有液体、异物，应先尽量清除掉。
②两指捏住鼻子。

③每口气吹气时间约1秒。

④吹气量以明显看到胸部起伏为标准。

⑤有脉搏无呼吸者，每6-8秒吹气一口（8~10次/分）。
	没有捏住（或松开）鼻子扣5分

没有打开气道扣10分
	

	
	
	定位
	食指及中指横放在胸骨下切迹上方，食指上方的胸骨正中部即为按压区（手掌根置于胸骨下1/3段）。
	定位不正确扣10分
	

	
	
	按压
	按压时掌根部贴在胸骨外。

按压深度为4~5cm。
两手掌交叉放置。
	手指压在胸壁扣4分

施救者按压时肘部弯曲扣4分

按压速度不自主地加快或减慢扣2分

两手掌重叠、手指交叉上抬扣2分
	

	
	
	频率、
通气比率
	100次/min，成人30：2
	回答错误扣5分
	


附件2：高级游泳救生员操作技能考核指导手册

第一部分：考核內容及说明

一、高级游泳救生员操作技能考核内容结构表
	     鉴定范围
鉴定
要求
级别
	安全预防
	现场赴救
	现场急救
	培训
与管理
	合计

	
	安全检查
	观察
	判断
	入水
	接近
	解脱
	拖带
	上岸
	急救板的使用
	颈托的使用
	检查
	心

肺

复

苏
	运

动

损

伤

急

救
	培训
	管理
	

	高级
	选考

方式
	—
	—
	必考
	—
	必考
	必考
	—
	必考
	必考
	——

	
	鉴定

比重
（％）
	—
	—
	20
	
	5
	25
	
	30
	20
	100

	
	考试

时间
（min）
	
	
	5
	—
	1
	4
	
	60
	60
	130

	
	考核

形式
	—
	—
	实操
	—
	实操
	实操
	—
	口试/笔试
	口试/笔试
	——


二、考试说明

上表中列出了本职业高级的考核内容、选考方式、考核总体时间等内容。依据考核内容结构表，本职业高级考核要求如下：

高级游泳救生员操作技能考试的总体考核时间累计为130分钟，总分为100分。

高级游泳救生员操作技能考试内容包括：

1、急救板使用：学员假扮溺水者,考生两人一组，交叉进行考试，考评员根据完成情况进行打分。其鉴定比重为总分的20%，考核时间为5分钟。
2、现场急救：其中包括检查、心肺复苏。心肺复苏考核形式为对模拟人进行心肺复苏，要求先讲解、再示范，考评员根据完成情况进行打分。其鉴定比重为总分的30%，考核时间为5分钟。

3、培训：教学示范。考生抽取题目，考评员对其进行口试或笔试，考评员根据完成情况进行打分。其鉴定比重为总分的30%，考核时间为60分钟。

4、管理：制订方案。考生抽取题目，考评员对其进行口试或笔试，考评员根据完成情况进行打分。其鉴定比重为总分的20%，考核时间为60分钟。
第二部分  高级游泳救生员技能考核标准

（一）高级游泳救生员救生技能考核

	项目
	分类分值
	内  容
	考核要点
	扣分标准
	得分

	现

场

赴

救
	急救板

使用

20分
	水中固定

8分
	①水中手法是否正确
②体位处理
	未完成一项扣4分
	

	
	
	上板

2分
	①手钳固定
②插板
	未完成一项扣1分
	

	
	
	运送

2分
	①相互配合
②运送靠边
	未完成一项扣1分
	

	
	
	固定上岸

8分
	①固定的顺序（胸、腰、下肢、头）
②头部固定配合

③上岸
	固定顺序错误扣4分

头部固定配合错误2分

上岸错误扣1分
	


（三）高级游泳救生员急救技术考核（讲解60%；示范40%）
	项目
	分类
	内  容
	考核要点
	扣分标准
	得分

	急

救

技

术
	检查

15
	判断有
无意识
	轻拍并呼喊看溺水者有无反应。
	没有轻拍溺水者面部或没有摇动肩部动作扣1分

没有高声呼叫以试其溺水者是否有反应扣1分
	

	
	
	检查呼吸
	耳朵靠近溺水者口鼻：①看胸部起伏。②听吐气声。③感觉气吹到脸上。④检查时间不可超过10秒 。
	检查程序错误扣3分

时间过长扣1分
	

	
	
	检查脉搏
	①食指、中指在甲状软骨下摸到气管后，手指向外滑动，在气管与颈部肌肉之间的凹沟内即可以触及颈动脉。

②触摸颈动脉不能用力过大，以免颈动脉受压，妨碍头部血供。

③检查时间快速、准确，一般不要超过10秒。
	没有测试脉搏或检查有无心跳扣2分

检查定位不到位、不清楚、判断欠准确扣2分
	

	
	心肺复苏

25
	人工吹气
	①若有液体、异物，应先尽量清除掉。
②两指捏住鼻子。

③每口气吹气时间约1秒。

④吹气量以明显看到胸部起伏为标准。

⑤有脉搏无呼吸者，每6-8秒吹气一口（8~10次/分）。
	没有捏住（或松开）鼻子扣5分

没有打开气道扣10分
	

	
	
	定位
	食指及中指横放在胸骨下切迹上方，食指上方的胸骨正中部即为按压区（手掌根置于胸骨下1/3段）。
	定位不正确扣10分
	

	
	
	按压
	按压时掌根部贴在胸骨外。

按压深度为4~5cm。
两手掌交叉放置。
	手指压在胸壁扣4分

施救者按压时肘部弯曲扣4分

按压速度不自主地加快或减慢扣2分

两手掌重叠、手指交叉上抬扣2分
	

	
	
	频率、通气比率
	100次/min，成人30：2
	回答错误扣5分
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